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Договор №______ 
об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования с родителями ( законными представителями ) 
ребенка. 

 
г.о. Самара             «_______ »________________201__г. 
 
  

Автономная некоммерческая образовательная организация   
дошкольного образования Центр развития ребенка – Детский сад «Конфетное 
дерево»  (сокращенное наименование АНОО ДО «Конфетное Дерево»), 
осуществляющая   образовательную   деятельность  (далее  -  образовательная 
организация) на основании лицензии от 25.12.2017 года №7202 выданной 
министерством образования и науки Самарской области, именуемое в дальнейшем 
«Исполнитель», в лице директора Николаевой Светланы Игоревны, 
действующей на основании Устава, с одной стороны, и _____________ 
______________________________________________________________________, 
именуем____ в дальнейшем «Заказчик», действующего на основании__________ 
______________________________________________________________________, 
в интересах несовершеннолетнего_________________________________________ 
__________________________________________________________года рождения 
                                     дата рождения полностью  

именуем___ в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, 
заключили настоящий Договор о нижеследующем: 
 

1. Предмет договора 
 

1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией 
Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной 
образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная 
программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), 
содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за 
Воспитанником, в помещении по адресу: г.Самара, ул.Отважная, 31. 
 
1.2. Форма обучения – очная. 
 
1.3. Наименование образовательной программы - основная  общеобразовательная   
программа дошкольного образования АНОО ДО «Конфетное дерево». Срок 
освоения образовательной программы – 5 лет. 
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1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на 
момент подписания настоящего Договора составляет ____ календарных лет (года). 
1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации - в рабочие 
дни (исключая выходные и праздничные дни), с понедельника по пятницу, с 07 ч. 
00 мин. до 19 ч. 00 мин., если не предусмотрен иной график посещения. 
1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности. 
1.7. Настоящий договор заключается на срок  –  с _____________________года 

по _______________________года. 
1.8. Настоящий договор действует до полного исполнения сторонами 
обязательств по данному договору. 
 

2. Взаимодействие Сторон 
 
2.1. Исполнитель вправе: 
 
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 
2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за 
рамками образовательной деятельности). 
2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные 
образовательные услуги. 
2.1.4. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 
Воспитанника из АНОО ДО «Конфетное дерево», осуществляющей 
образовательную деятельность в следующих случаях: 
 
1) в связи с получением образования (завершением обучения); 
2) по инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
Воспитанника, в том числе в случае перевода Воспитанника для продолжения 
освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую 
образовательную деятельность; 
3) по обстоятельствам, не зависящим от воли Воспитанника или родителей 
(законных представителей) несовершеннолетнего Воспитанника и организации, 
осуществляющей образовательную деятельность, в том числе в случае 
ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.  
 
2.1.5.Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 
родителей (законных представителей) несовершеннолетнего Воспитанника не 
влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе 
материальных, обязательств указанного обучающегося перед организацией, 
осуществляющей образовательную деятельность. 
2.1.6 Отчисление Воспитанника из АНОО ДО  «Конфетное дерево» оформляется 
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приказом. Если с родителями (законными представителями) несовершеннолетнего 
Воспитанника заключен договор об оказании платных образовательных услуг, при 
досрочном прекращении образовательных отношений такой договор расторгается 
на основании приказа организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, об отчислении Воспитанника из этой организации. Права и 
обязанности Воспитанника, предусмотренные законодательством об образовании 
и локальными нормативными актами организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из 
организации, осуществляющей образовательную деятельность. 
 
2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, 
в том числе, в формировании образовательной программы. 
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 
 
- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, 
предусмотренных разделом 1 настоящего Договора; 
- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания 
в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к 
образовательной деятельности. 
 
2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на 
осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами 
и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 
образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 
2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, 
оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной 
деятельности на возмездной основе. 
2.2.5.  Находиться  с  Воспитанником  в  образовательной  организации в период 
его адаптации  - в течение двух дней.                      
2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с 
детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные 
праздники, досуги, дни здоровья и др.). 
2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов 
управления, предусмотренных уставом образовательной организации. 
2.3. Исполнитель обязан: 
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом 
образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной 
деятельности, с образовательными программами и другими документами, 
регламентирующими организацию и осуществление образовательной 
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деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика. 
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом 
1 настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом, образовательной программой 
(частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора. 
2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении 
платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены 
Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав 
потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 
образовании в Российской Федерации". 
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического 
здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, 
развитие его творческих способностей и интересов. 
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать 
индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной 
ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им 
образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы 
на разных этапах ее реализации. 
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять 
уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и 
психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, 
физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия 
Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей. 
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за 
Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с 
установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 
2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной 
пунктом 1.3 настоящего Договора. 
2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и 
воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания 
развивающей предметно-пространственной среды. 
2.3.10. Обеспечить режим отдыха (сна) Воспитанника, для чего организовать 
тихий час в течение дня пребывания Воспитанника. 
2.3.11. Обеспечить в течение дня пребывания уличную прогулку Воспитанника 
под присмотром Исполнителя на специально отведенной детской площадке, 
расположенной по адресу: г.Самара,  ул. Отважная, д.31. 

Исполнитель по своему усмотрению вправе отказаться от проведения 
уличной прогулки  в случае плохих погодных условий в течение дня пребывания 
Воспитанника (дождливой, ветреной, морозной, знойной погоды и т.п.). 
2.3.12. Предоставить в пользование Воспитанника на период его пребывания в 
помещении Исполнителя детские игры и игрушки, обеспечить их соответствие 
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экологическим и санитарным требованиям. 
2.3.13. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием, 
качество которого должно соответствовать требованиям, предъявляемым к нему 
действующим законодательством РФ, для чего Исполнитель вправе заключать 
договоры с третьими лицами. Обеспечить соблюдение режима и кратность 
питания Воспитанника в соответствии с длительностью пребывания и 
рекомендации органов здравоохранения Российской Федерации. 
2.3.14. Обеспечить передачу Воспитанника в любое время, в течение всего 
времени пребывания, любому из представителей Воспитанника, указанных ниже: 

(указать фамилию, имя, отчество, контактный тел., степень родства) 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

2.3.15. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу с 1 сентября 
ежегодно. 
2.3.16. Уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания Воспитаннику 
образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего 
Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих   
невозможным  или  педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 
2.3.17. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 
г. N 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки 
персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил 
внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых 
норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным 
работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, 
производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу 
Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 
2.4.2. Ежемесячно, не позднее 05 (пятого) числа расчетного месяца производить 
оплату услуг Исполнителя. 
2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период 
действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все 
необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной 
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организации, в т.ч. медицинскую карту и справку от педиатра установленной 
формы о состоянии здоровья Воспитанника. 
2.4.4. Предупреждать Исполнителя о противопоказаниях (включая аллергические 
реакции) в питании, физическом здоровье Воспитанника. 
2.4.5. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного 
телефона и места жительства. 
2.4.6. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации 
согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя. 
2.4.7. Обеспечивать передачу Воспитанника для ухода за ним не позднее 09.00 ч. в 
опрятном виде, в чистой одежде и обуви, соответствующей гигиеническим 
требованиям. 

На период пребывания Воспитанника у Исполнителя обеспечить 
Воспитанника обувью и одеждой, а также предметами личной гигиены: обувь для 
группы, 2 комплекта одежды для комнаты (в соответствии с сезонным 
температурным режимом), нижнее белье, пижама, нагрудники, влажные салфетки, 
бумажные салфетки, расческа. 
2.4.8. Обеспечивать передачу Воспитанника Исполнителю, а также забирать его 
по окончании времени пребывания у Исполнителя исключительно силами 
указанных в пункте 2.3.14 представителей. 
2.4.9. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в 
образовательной организации или его болезни. 
В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской 
организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять 
меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной 
организации Воспитанником в период заболевания. 
2.4.10. В случае выявления признаков заболевания Воспитанника при нахождении 
у Исполнителя рекомендуется незамедлительно (в течение 1 часа) забрать 
Воспитанника на карантин. 
2.4.11. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также 
отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и 
праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об 
отсутствии контакта с инфекционными больными. 
2.4.12. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, 
причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 
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3. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход 
за Воспитанником 

 
3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее 
- родительская плата) составляет 17.000 (двенадцать тысяч) рублей 00 копеек. 
Родительская плата будет использована Исполнителем для реализации своих 
уставных целей.  
   Стоимость питания Воспитанника, помимо родительской платы, составляет 
170 руб./день и вноситься дополнительно за каждый день пребывания 
Воспитанника у Исполнителя.  
  Оплата производиться в безналичном порядке на расчетный счет 
Исполнителя, ежемесячно, не позднее 05 (пятого) числа расчетного месяца. 
3.2. Перерасчет оплаты за питание осуществляется в случае непосещения 
Воспитанником по болезни. 
3.3. Исполнитель гарантирует сохранение права Заказчика на получение услуг по 
уходу за малолетним на период болезни малолетнего, а также период отпуска 
Заказчика. 
3.4. Услуги, не оговоренные условиями настоящего договора, подлежат оплате 
Заказчиком дополнительно (включая услуги, оказанные третьей стороной: 
бассейн, оздоровительные процедуры в медицинских центрах и т.п.). 

 
4. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение обязательств по договору, порядок 
разрешения споров 

 
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 
Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную 
законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

 
5. Основания изменения и расторжения договора 

 
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по 
соглашению сторон. 

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть 
совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями 
Сторон. 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон.  
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5.4. Исполнитель вправе в одностороннем порядке расторгнуть договор при 
условии уведомления Заказчика в любой форме при систематическом 
невыполнении Заказчиком своих обязательств. В случае неоплаты Заказчиком 
услуг Исполнителя в течение 05 (Пяти) календарных дней после отчётного 
периода, Исполнитель имеет право либо приостановить исполнение Договора до 
момента оплаты Заказчиком суммы задолженности или в одностороннем порядке 
расторгнуть настоящий Договор. Расторжение настоящего Договора не 
освобождает Заказчика от обязанности оплатить фактически оказанные 
Исполнителем услуги. 
5.5. Исполнитель вправе в одностороннем порядке приостановить исполнение 
договора (а равно не приступать к его исполнению) в случае продолжительной 
болезни малолетнего, а также не представления Заказчиком Исполнителю 
необходимых документов на основании пункта 2.4.3 настоящего договора, что 
подразумевает заключение дополнительного соглашения. 
5.6. По инициативе Исполнителя допускается изменение стоимости услуг, с 
начала любого календарного месяца в течение срока действия Договора: при 
изменении объема предоставляемых услуг, при возрастании стоимости 
материалов, оборудования и услуг, поставляемых третьими лицами, которые 
нельзя предусмотреть при заключении настоящего Договора.  
5.7. Заказчик обязан информировать Исполнителя о расторжении настоящего 
договора не менее, чем за 30 рабочих дней. В случае информирования 
Исполнителя менее чем за 30 рабочих дней до даты расторжения договора 
Заказчик обязан произвести оплату за один календарный месяц согласно в п.3.1.  
5.8. В случае, если ни одна из сторон не уведомила другую  сторону о 
расторжении данного договора, то договор пролонгируется на новый срок. 
 

6. Заключительные положения 
 

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и 
действует до "_____" _____________ г. 
6.2. Настоящий Договор составлен в экземплярах, имеющих равную юридическую 
силу, по одному для каждой из Сторон. 
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, 
адресов и иных существенных изменениях. 
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий 
настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 
6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по 
настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 
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6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются 
законодательством Российской Федерации. 
6.8. Заказчик согласен на психолого-педагогическую диагностику Воспитанника в 
АНОО, для чего Исполнитель вправе привлекать третье лицо (образовательное 
учреждение, лицо, осуществляющее частную педагогическую деятельность и 
т.п.). Данная информация (психолого-педагогическая диагностика Воспитанника) 
является конфиденциальной и разглашается только с письменного заявления 
Заказчика. 
6.9.Заказчик предоставляет разрешение Исполнителю на публикацию фото-, 
видеоизображения Воспитанника в рекламно-информационных материалах 
Исполнителя без взимания платы. Исполнитель обязуется осуществлять фото-, 
видеосъемку Воспитанника в присутствии Заказчика. 
6.10 Заказчик согласен на обработку персональных данных. 
6.11. Заказчику разъяснено содержание всех пунктов договора, Заказчик 
претензий и вопросов по договору не имеет. 

7. Реквизиты и подписи сторон 
ИСПОЛНИТЕЛЬ:  
Автономная  некоммерческая образовательная организация дошкольного 
образования Центр развития ребенка Детский сад «Конфетное дерево»  
Россия, 443011, город Самара, ул.Ленинская, д.302, оф.н9  
ИНН 6315990465, КПП 631501001, р/сч 40703810454400026014 в Поволжском 
банке ПАО «Сбербанк России» г.Самара, к/с 30101810200000000607,                
БИК 043601607, тел. 274-24-13 
Директор АНОО ДО ЦРР Детский сад « Конфетное дерево»  
____________________________________С.И. Николаева 
 
ЗАКАЗЧИК : 
_______________________________________________________________________ 
Паспорт серии ____________________________ № _________________, 
выдан________________________________________________________________ 
Прописанный по адресу: 
_______________________________________________________________________ 
Фактический адрес: 
_______________________________________________________________________ 
Телефон домашний: _____________________, телефон рабочий ________________ 
мобильный телефон: 
_______________________________________________________________________ 
Иной способ связи (e-mail, skype): _________________________________________ 
__________________/____________________________________________________ 


